
 

Statens kartverk dekker Norges behov for landsdekkende geografisk informasjon og offentlig eiendomsinformasjon. 
Dette skjer i nært samarbeid med kommuner og andre offentlige etater. Statens kartverk er landets 
tinglysingsmyndighet.  Kartverket er en forvaltningsbedrift under Miljøverndepartementet. 

Statens kartverk er organisert i fire divisjoner: Geodesi, Land og Tinglysing på Hønefoss og Sjø i Stavanger. 
Kartverket har tolv fylkeskartkontorer og et distriktskontor for Tinglysing i Ullensvang, Hardanger. 

Engasjement som ingeniør/avdelingsingeniør - Statens kartverk 
Ved Geodesidivisjonen i Statens kartverk er det ledig et 6 måneders engasjement innenfor fagområdet 
presisjonsnivellement.  

Presisjonsnivellement er den mest nøyaktige metoden for Høydebestemmelse. Presisjonsnivellementsnettet 
danner grunnlaget for all annen høydebestemmelse i det nasjonale høydesystemet. 
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Kontaktinfo:
Per Christian Bratheim Seksjonsleder 32 11 84 75  
Olav Vestøl Fagansvarlig 32 11 82 86  
 
        Arbeidsoppgaver

■ Presisjonsnivellement - måling langs veinettet. Det 
jobbes i team på 4 personer. 

■ Etter hvert kunne gå inn som teamleder ved 
behov. 

■ Mye reising, arbeidet vil i 2009 vesentlig foregå på 
Vestlandet.

        Utdanningsnivå
■ Videregående skole
■ Fagskole / Fagbrev (2 år)

        Personlige egenskaper
■ Du må være fleksibel, og ha evne til å samarbeide 

i team. 
■ Du må ha evne til å lede andre.

        Arbeidssted
■ Ringerike Geodesidivisjonen

        Utdanningsretning
■ Geomatikk
■ Annet

        Kvalifikasjoner
■ Det er ønskelig med utdanning innen 

geomatikk/landmåling. 
■ Det er ønskelig med praktisk erfaring fra 

oppmålingsarbeid. 
■ Det er nødvendig med førerkort klasse B.

        Vi tilbyr
■ Stillingen lønnes om ingeniør kode 

1275/avdelingsingeniør kode 1085 etter 
kvalifikasjoner. 

■ Kost og nattillegg etter statens satser. 
■ Obligatorisk pensjonstrekk til Statens 

pensjonskasse.

        Diverse arbeidsforhold
■ Stillingsbrøk: 100%
■ Reiseaktivitet: Anslagsvis 100 reisedager
■ Antall stillinger: 1


